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Con riferimento alla valutazione dell'anno 2015 avvenuta nell'incontro dell’8 Giugno (si rimanda
allo specifico verbale gia protocollato), il Nucleo ritiene di intervenire in merito all’attribuzione dei
punteggi per quanto riguarda il raggiungimento dei risultati.

Infatti, & stato comunicato che presso il Comune di Pescantina, vi sono state alcune lacune e
ritardi nell'attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e della
trasparenza. Le azioni non ancora completate, sono contenute in una specifica relazione ad opera
del Segretario Comunale.

Tali obiettivi si ritengono di competenza di ciascun responsabile, quindi, anche dopo un confronto
con il Responsabile della prevenzione alla corruzione e della trasparenza, si ritiene di non poter
non evidenziare tali mancanze anche ai fini dell’attribuzione dell'indennita di risultato per 'anno
2015.

Non potendo agire sui singoli obiettivi, si ritiene pertanto di partire da una percentuale di
raggiungimento dell'80% invece che del 90% (individuata nel precedente verbale) per gli obiettivi
interamente raggiunti.

In questo modo, nel differenziale del 20% rispetto ad un normale massimo punteggio del 100% si
riesce a far rientrare:
- Il fatto che gli obiettivi sono stati assegnati solamente a fine anno;
- Il fatto che vi sono ancora diverse azioni da portare a termine in materia di prevenzione
della corruzione e in materia di trasparenza.

Il Nucleo & ben conscio che in queste procedure bisognerebbe attenersi formalmente ai
regolamenti e alle regole vigenti in materia, ma non pud non evidenziare, nella sostanza, la
necessita di adeguare per I'anno 2015 tali regole ad un contesto particolare, quale appunto quello
di obiettivi assegnati troppo tardi nel corso dell’anno per avere una programmazione e una
valutazione degli obiettivi equilibrata.

Non vi & quindi nulla di proibitivo nelle scelte che si esprimono con il presente verbale, quanto
piuttosto l'invito a continuare il percorso gia proficuamente avviato per sistemare tali processi
all'interno del Comune di Pescantina.

Si allegano, pertanto, al presente verbale, le schede di valutazione modificate come sopra
specificato.




