COMUNE DI PESCANTINA

Provincia di Verona

STIPULA DEL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO DI PARTE ECONOMICA PER L’ANNO 2017

PREMESSO CHE:

o in data 14 febbraio 2017 ¢ stato stipulato il Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo normativo per il triennio 2016-2018 ad eccezione della parte relativa
all’art. 17 “Indennita per particolari responsabilita” primo comma, terza frase “Tra le
particolari responsabilita attribuibili al personale in categoria D viene contemplata
anche [’attribuzione di specifica responsabilitda derivante dalla sostituzione del
titolare di posizione organizzativa, sulla base del decreto del Sindaco, da rapportare
al periodo di assenza” che, sempre in data 14 febbraio 2017, il Presidente della
delegazione trattante di parte pubblica del comune di Pescantina ha sottoscritto in via
unilaterale ex art. 40, comma 3-ter, D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., da considerare quale
atto provvisorio ed urgente al fine di garantire 1’efficiente svolgimento dell’attivita
dell’ente ed assicurare 1’erogazione ai dipendenti delle somme spettanti a titolo di
salario accessorio;

0 in data 22 marzo 2017 il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica del
comune di Pescantina ha sottoscritto in via unilaterale ex art. 40, comma 3-ter, D.
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., I’atto unilaterale sostitutivo del Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo di parte economica per 1’anno 2016, da considerare quale atto
provvisorio ed urgente al fine di garantire I’efficiente svolgimento dell’attivita
dell’ente ed assicurare 1’erogazione ai dipendenti delle somme spettanti a titolo di
salario accessorio;

PRESO ATTO che le risorse finanziarie destinate alla contrattazione integrativa del personale non
dirigente del Comune di Pescantina dell’anno 2017 sono state fissate con la
determinazione n. 989 del 28.11.2017 avente ad oggetto “Aggiornamento fondo per
le risorse decentrate 2016 di cui alla determinazione n. 411 del 13.06.2017 e
costituzione provvisoria fondo per le risorse decentrate anno 2017 — artt. 31 e 32
CCNL 22.01.2004” ed aggiornate con la determinazione n. 1178 del 28.12.2017
avente ad oggetto “Fondo per le risorse decentrate anno 2017 — rilevazione somme
vincolate e presa atto delle somme indebitamente erogate ai dipendenti comunali gia
recuperate a seguito della verifica ispettiva amministrativo-contabile trasmessa dal
Ministero Economia e Finanze in data 13.06.2013 — S.1. 2386/V”’;

RICHIAMATE le deliberazioni di Giunta Comunale n. 4 del 18.01.2018 e n. 21 del 22.02.2018 con

le quali sono state definite le linee di indirizzo alla delegazione trattante di parte

? é ' 1 pubblica in ordine alla stipula del contratto collettivo decentrato integrativo per la
é destinazione delle risorse decentrate per I’anno 2017;

PRESO ATTO che:
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0 in data 28.03.2018 ¢ stata sottoscritta I’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo di parte economica per I’anno 2017;

o il Collegio dei Revisori dei Conti, nel proprio verbale n. 85 del 12.04.2018, ha
espresso parere tecnico favorevole all’ipotesi del suddetto Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo di parte economica per I’anno 2017;

a con deliberazione di Giunta Comunale n. 40 del 26.04.2018, il Presidente della
delegazione trattante di parte pubblica del comune di Pescantina € stato autorizzato
alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di parte
economica per [’anno 2017.

II giorno 14 (quattordici) maggio 2018 alle ore 9,00 presso la sala giunta del Comune di
Pescantina, giusta convocazione prot. n. 9.851 del 27.04.2018, si ¢ riunita la delegazione trattante
dell’Ente.

Le delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale accertano la sua regolare costituzione.
Le parti negoziali, composte da:

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA, nella persona del Presidente:
dott.ssa Elena Letizia (segretario generale)

DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE, nelle persone di:

- Antonio De Pasquale (rappresentante OO.SS. Territoriale FP CGIL)

- Angelo Tirapelle (rappresentante OO.SS. Territoriale CISL FP)

- dott.ssa Daniela Prencipe (rappresentante OO.SS. Territoriale UIL FPL)
- Nicola Cavedini (rappresentante OO.SS. Territoriale CSA)

- Fabio Donatelli (RSU)

- Gianantonio Ferrari (RSU)

- Michele Girelli (RSU)

- Fabio Guella (RSU) A<sewt

SOTTOSCRIVONO

I’allegato contratto decentrato integrativo di parte economica del personale non dirigente
dipendente delle stesso Ente - per [’anno 2017.

QUADRO ECONOMICO 2017

Al sensi dell’articolo 2 del contratto normativo, le modalita di utilizzo delle risorse, nel rispetto
della disciplina del CCNL, del D. Lgs. n. 165/2001 e del presente CCDI, sono determinate in sede
di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale.

Le parti prendono atto che le risorse disponibili per I’anno 2017 (allegato A), come da
determinazioni n. 989 del 28.11.2017 e n. 1178 del 28.12.2017, ammontano a € 281.714,12, di cui €
198.035,01 di parte stabile, che vengono destinate secondo quanto indicato nell’allegato B.




Per I’ Amministrazione:

dott.ssa Elena Letizia

Per le OO.SS.:

Antonio De Pasquale

Angelo Tirapelle

dott.ssa Daniela Prencipe

Nicola Cavedini

Fabio Donatelli

Gianantonio Ferrari

Michele Girelli

Fabio Guella
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Destinazione fondo risorse decentrate 2017 ALLEGATO B
DESCRIZIONE 2017

RECUPERO SOMME ILLEGITTIME SALARIO ACCESSORIO ART. 4, C. 1, D.L. N. 16/2014, CONVERTITO IN L. N. 68/2014 (DAL N

2016 AL 2022) - RIF. D.G. N. 13/2016 E DETERMINAZIONE PROT. GEN. N. 578/2016 - DECURTAZIONE DEL FONDO '
TOTALE 25.909,72
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 123.472,08
INDENNITA' DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 24.844 89
INDENNITA' EDUCATRICI (INCREM. ART. 6 CCNL 05.10.2001) 1.363,68
TOTALE DESTINAZIONI NON CONTRATTATE DAL CONTRATTO INTEGRATIVO DI RIFERIMENTO 149.680,65
INDENNITA' DI TURNO 7.889,98
INDENNITA' DI RISCHIO 1.942,14
INDENNITA' DI DISAGIO 1.077,09
REPERIBILITA' 12.247,69
INDENNITA' MANEGGIO VALORI ECONOMO 342,55
INDENNITA' CASSA AGENTI CONTABILI 147,00
INDENNITA' MESSO COMUNALE 300,00
INDENNITA' ART. 17, C. 2, LETT. F) CCNL 01.04.1999 197,26
INDENNITA' ART. 17, C. 2, LETT. I) CCNL 01.04.1999 (UFF. STATO CIVILE) 1.500,00
PRODUTTIVITA' 15.000,00
TOTALE DESTINAZIONI CONTRATTATE DAL CONTRATTO INTEGRATIVO DI RIFERIMENTO | 40.643,71
TOTALE RISORSE UTILIZZATE 216.234,08
ECONOMIE DI SPESA 2017 65.480,04
TOTALE RISORSE DECENTRATE DESTINATE 281.714,12




